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Resumen

Introduccion: Este trabajo tiene como base el estudio realizado sobre la organizacion que se realiza en
el desarrollo de las habilidades en los planes de estudio y programas de asignaturas, a partir del analisis
de los referentes tedricos del término habilidades, dirigido a revisar su comportamiento en el curso pre-
paratorio para estudiantes de Ciencias Médicas.

Objetivo: Fundamentar el desarrollo de las habilidades, como elementos del contenido a partir del obje-
tivo como elemento rector.

Materiales y métodos: Se utilizaron métodos tedricos y empiricos entre ellos la revision bibliografica
de los textos y documentos sobre el término habilidades en documentos rectores como los programas y
planes de estudio, que permitieron reflexionar con respecto a su concrecion en la practica del curso pre-
paratorio para estudiantes de ciencias medicas.

Resultados: se concretd en el redisefio del objetivo general del curso preparatorio en funcion de la habi-
lidad, el analisis de las habilidades en las asignaturas, fundamentalmente en Aprender a Aprender, y la
revision de los programas de estudio.

Conclusiones: Las habilidades constituyen un complejo proceso que debe revisarse en funcion de los
objetivos a alcanzar, para su éxito se requiere de la sistematizacion y entrenamiento. Las habilidades por
su caracter de sistema deben ser organizadas.
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I. INTRODUCCION

El proceso de ensefianza-aprendizaje tiene componentes que ejercen una relacion de interdependen-
cia entre ellos; estos son: objetivo, contenido, método, medios, formas de organizacion y evaluacion.

Este trabajo se corresponde con el perfeccionamiento que se lleva a cabo en el curso preparatorio pa-
ra estudiantes de Ciencias Médicas, mediante el cual se ha perfeccionado el objetivo general dirigido a:
desarrollar la competencia comunicativa sobre la base de una preparacion académica general, mostran-
do modos de actuacion relacionados con los valores éticos, humanistas y solidarios, necesarios para el
transito por la carrera de medicina y su insercion en las instituciones médicas cubanas; lo cual conduce
al colectivo pedagdgico al analisis del plan de estudio a partir del objetivo general del mismo, lo que
constituye punto de partida para las reflexiones que se ofrecen. Es indudable que la fuente del contenido
de ensefianza es la cultura, es en ella que se adquiere la experiencia historico-social acumulada por to-
das las generaciones precedentes, siendo esta la creacion material y espiritual del hombre, sin embargo
la escuela no puede abarcar y transmitir toda la cultura contenida en la historia de la humanidad, por lo
tanto seleccionar los elementos que el hombre debe asimilar para garantizar el desarrollo de su expe-
riencia social, es indispensable para la trasmision de las esencias necesarias en las instituciones educati-
vas.

Este trabajo no pretende elaborar un modelo para la formacion y desarrollo de las habilidades, sino
fundamentar desde la teoria y desde el método de la revision bibliografica llegar a su revision practica,
para realizar una interpretacion de su estado en el proceso educativo, que permita de forma analitica
estudiar el fenomeno.

La actividad es la categoria filosdfica esencial en la que se desarrollan los conocimientos que un ser
humano adquiere, los que deben encontrar la via esencial para la formacidn de valores en relacion estre-
cha con las aspiraciones sociales, el avance tecnologico y con la ideologia imperante, estos a su vez
influyen en los modos de actuacion para la formacion de la futura profesion y cuya asimilacion o apro-
piacion garantizan la formacion en la conciencia de los educandos, de una imagen cientifica del mundo
y los potencia para el desarrollo de la actividad cognoscitiva. Esta experiencia que se logra en habilida-
des, capacidades y habitos son las multiples actividades concretas que expresan la aspiracion y el fin de
la educacion, los objetivos.

Antes de continuar es necesario preguntarse ¢Qué entendemos por habilidades? ;Como se clasifican?
¢Como es el proceso de formacion? ;Qué importancia tiene su desarrollo en la profesién?

La habilidad es el sistema de acciones (psiquicas y practicas) que permiten una regulacion racional
de la actividad con ayuda de los conocimientos y habitos que el sujeto posee. Las mismas resultan de la
sistematizacion de las acciones subordinadas a un fin consciente e implican “saber hacer”. (1)

Para Brito y un grupo de colaboradores, la habilidad es concebida como capacidad, vista como for-
macion psicoldgica ejecutora generalizadora constituida por el sistema de acciones y operaciones domi-
nadas como habilidades y habitos respectivamente que garantizan la ejecucion por parte del sujeto bajo
un control consciente. (2)

De estas definiciones se valora que tanto las capacidades como las habilidades constituyen formacio-
nes psicoldgicas ejecutoras, pero la capacidad tiene caracter generalizador, mientras que la habilidad es
particular y por tanto es parte integrante de la capacidad.
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Las habilidades constituyen la sistematizacion de las acciones y como estas son procesos subordina-
dos a un objetivo o fin consciente, no pueden automatizarse, ya que su regulacion es consciente, en tan-
to que los habitos constituyen la sistematizacion de las operaciones y como estas no responden al obje-
tivo o fin consciente, sino a las condiciones de la actividad que determinan la forma de ejecucion, su
sistematizacion se convierte en una automatizacion.

Por supuesto, la operacidn siempre esta contenida dentro de una accidn, es decir, que en ultima ins-
tancia, la operacion no ocurre completamente al margen de la conciencia y en determinadas circunstan-
cias, puede sufrir una regulacion mas directa de esta Gltima.

La formacién de las habilidades y de los héabitos exige del entrenamiento. Es mediante la reproduc-
cion reiterada y la aplicacion de los modos de actuacion de manera consecuente que se logra la forma-
cion y el desarrollo de las habilidades y los habitos. La formacion de las habilidades no se logra por la
simple repeticion de una accidn, sino por la sistematizacion y el efecto generalizador y de extrapolacién
que se espera de las mismas. Las acciones ejecutadas con eficacia y efectividad, es decir, con ahorro de
tiempo, esfuerzo, conducen a la formacién y de desarrollo de las habilidades, dicho de otro modo la
ejecucion de las acciones se reduce a la satisfaccion de las invariantes funcionales y de aquellas opera-
ciones que imprimen el sello de la personalidad en la que mucho tienen que ver la experiencia indivi-
dual intelectual y practica Unica de cada sujeto que aprende.

I1.METODO

Se utiliz6 una integracion de métodos tedricos y empiricos como el anélisis bibliografico realizado so-
bre la base de los teorias relacionadas con el desarrollo de habilidades, los cuales permitieron reflexio-
nar y llegar a conclusiones sobre su concrecion practica, a partir de la revision de documentos rectores
como programas Yy planes de estudio, la observacion como método empirico permitio concretar acciones
directas en las visitas a clases y el tratamiento metodologico de las habilidades desarrolladas en las
asignaturas en los departamentos docentes, ademas del debate y la reflexion llevada a cabo en los anali-
sis de los programas con los profesores principales, lo que permitid concretar la habilidad del plan de
estudio de premeédica y ejemplificar como trabajar con el sistema desde la asignatura Aprender a
Aprender.

I1I.RESULTADOS

Como resultado del trabajo se llegd a las siguientes reflexiones

Atendiendo a que las habilidades forman parte del contenido de una disciplina, caracterizan en el
plano didactico, las acciones que el estudiante realiza al interactuar con su objeto de estudio con la
finalidad transformarlo, se tuvo en cuenta la relacion que tienen las habilidades con el componente eva-
luacion, para lo cual se tuvieron los criterios para evaluar las habilidades, los que estan dados por:

- Cantidad de acciones que se realizan.

- Secuencia de las acciones.

- Calidad en la realizacion de cada accion.

- Grado de independencia en el trabajo.

- Cantidad de tiempo invertido
Teniendo en cuenta los analisis realizados del analisis del sistema de habilidades del curso preparatorio,
para este equipo de trabajo el objetivo general debia dirigirse a demostrar una preparacion académica
general sobre la base de la competencia comunicativa, mostrando modos de actuacion relacionados con
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los valores éticos, humanistas y solidarios, necesarios para el transito por la carrera de medicina. Es
necesario conceptualizar que se entiende por demostrar, término referido al razonamiento de los argu-
mentos seleccionados, que caracterizan y evidencian la veracidad del objeto a demostrar. Para que esta
conceptualizacion alcance tal efecto practico se operacionaliz6 la habilidad demostrar en las siguientes
acciones y operaciones.

- Caracterizar el objeto de demostracion

- Seleccionar los argumentos y hechos que corroboran el objeto de demostracion

- Elabora los razonamientos que relaciona los argumentos de la veracidad del objeto de demostracién

A. Figuras y tablas

Como resultado de este estudio y revisidn se determinaron como habilidades de salida, a partir del obje-
tivo general: caracterizar, explicar, argumentar y valorar, las cuales tienen estrecha relacion con las ha-
bilidades comunicativas: escuchar, leer, hablar y escribir. Se esta frente a una situacién teérico practica
sujeta a la clasificacion de las habilidades, y para ello se tuvo en cuenta la siguiente clasificacion en la
asignatura Aprender a Aprender.

Tabla 1 Clasificacion de las habilidades

En la siguiente tabla se presentan la clasificacion que se sigue en las habilidades para la asignatura Aprender a Aprender

Habilidades intelectuales habilidades docentes Habilidades de estudio
observar leer leer

definir escuchar dibujar

Identificar tomar notas tomar notas

Describir elaborar resimenes planificar el tiempo
Caracterizar distinguir lo esencial elaborar cuadros sindpticos
Comparar asociar ideas elaborar mapas

Clasificar elaborar fichas elaborar fichas

interpretar expresar ideas confeccionar esquemas
Explicar elaborar ideas Utilizar el método general de analisis
Fundamentar revisar estructurar ideas

Valorar elegir colaborar en equipos
Predecir investigar investigar
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Tabla Il Ejemplo con la habilidad comparar

Un ejemplo de como trabajar con las habilidades en el Programa de Aprender a Aprender, en este
ejemplo a partir de la habilidad comparar se determinan las acciones que los estudiantes realizaran para
lograr el objetivo.

Objetivo habilidad Pregunta y respuesta

Realice una comparacion entre el transporte
pasivo y activo

Semejanzas: se realizan a través de la mem-
brana citoplasmatica, garantizan la diferencia
de concentracion de sustancias

Comparar los mecanismos Pasivo: Ocurre a favor del gradiente de con-
de transporte activo y pa- Comparar  centracion, de mayor a menor concentracion.
SIVO. No se consume energia metabdlica

Activo Ocurre en contra del gradiente de con-
centracion, De menor a mayor concentracion.

Se consume energia metabolica.

Conclusiones: Estos mecanismos de transporte
contribuyen con la funcién de selectividad de
la membrana citoplasmatica y mantienen la
presion osmatica de la célula.

IV. CONCLUSIONES

Luego de la revision teorica, del analisis del plan de estudio y de la experiencia préactica del curso prepara-
torio para estudiantes de ciencias médicas se llega a las siguientes reflexiones:

No siempre los objetivos de los temas estan formulados sobre la base del objetivo general del curso, se hace
referencia al que aln esta vigente.

La derivacion gradual de los objetivos no esta lograda y por lo tanto se pierde la organizacion en sus niveles
de complejidad a partir de la relacion objetivo- habilidad-contenido- componente valorativo.

Los objetivos de los temas estan formulados, en ocasiones a, sin tener en cuenta los niveles de compleji-
dad del contenido.

Los objetivos deben ser concretos en correspondencia con la habilidad que se aspira lograr.

Muchos objetivos no estan expresados en funcién del contenido axioldgico que se aspira lograr para la
formacidn del profesional.

Si tenemos en cuenta que el curso preparatorio es la antesala del ingreso a las Ciencias Basicas y que la
procedencia de los estudiantes es de una diversidad de sistemas educativos, entonces sin hablar de perfil del
egresado porque no es el caso, es preciso considerar que todos los objetivos y sistemas de habilidades deben
estar en funcion del desarrollo comunicativo de los estudiantes.
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